Prehled rozpatovych opatieni 2018
(dle data schvaleni v RM, ZM)

Zari 2018

RM 3.9.2018

- Usneseni RM ze dne 3.9.2018 ugn22/28/RM/2018 Rozpiova opakeni &. 57-65

|. Rada n¥sta-schvaluje

rozpaitova opateni:

RO¢. 57) 2 Dotace z Fadu prace Pispsvek na mentora (SUaZP), ve vysi 21.116,62 K

RO¢. 58) Dotace z ¥hdu prace Pispevek na mentora (PrO), ve vysi 12.474 K

RO¢. 59) Dotace z Fhdu prace Pispivek na administrat. pracovnika (SUaZP), ve vy30a8 K.

RO¢. 60) Dotace z ¥hdu prace Pispsvek na administrativniho pracovnika (Pro), ve W&i000 K-

RO¢. 61) Dotace z ¥adu prace na \i@jné prospsné prace, datiovani presumi mezd na ZBU za
obdrzené dotace z UP, ve vy3i 911.677 K

RO¢. 62) Dotace z Fhdu prace na \i@jné prospi$né prace, ve vysi 267.379.K

RO¢. 63) Dotace z ¥adu prace na Koordinatora vejné sluzby, ve vysi 16.00@.K

Il. Rada mésta-doporwuje zastupitelstvu @sta

schvalit rozpétova opateni:

RO¢. 64) LMJ navySenirspevku na Program rozvoje venkova, ve vysi 826.500 K

RO¢. 65) OVSVV navySeni rozfo na poskytnuticky klubu SK Erénice z.s., ve vySi 300.00¢ K

RO ¢&. 57) 2 Dotace z Badu prace Fispévek na mentora (SUaZP) 21.116,6R¢

- zvysuji se pijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvedtjaté transfery ze statniho rozito 21.116,62 K

- zvySuji se vydaje FO, 8 6171, pol.5011 - Platy &tmand v prac.poniru 15.758,6 €K
pol.5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpe 3.939,6¢K
pol.5032 - Povinné pojistné na zdrav.péjist 1.418,2&K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim rdepona projektniciativa
podpory zamstnanosti mladych lidkonkrétrg Prispivek na mentoraa SUaZP. Progtdky jsou ukeny na
pokryti mzdy zarmsstnance MU na odboru stavebnfad a Zivotni progedi, v obdobi od 1.5.2018 do
30.11.2018.)

RO ¢&. 58) Dotace z Wadu prace Fispévek na mentora (PrO) 12 4 KK

- zvysuji se pijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvegtjaté transfery ze statniho rozito 12.474 K

- zvySuji se vydaje FO, 8 6171, pol.5011 - Platy &tmand v prac.poniru 9.30&K
pol.5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpe 2.32&K
pol.5032 - Povinné pojistné na zdrav.péjist 83&K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim rdepona projektniciativa
podpory zamstnanosti mladych lidkonkrétre Prispévek na mentoraa PrO. Prosedky jsou uteny na pokryti
mzdy zangstnance MU na pravnim odboru, v obdobi od 1.5.2018 do 30182

RO &. 59) Dotace z Wadu prace Rispévek na administrativniho pracovnika (SUaZP) 18.000 K
- zvySuji se gijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvestjaté transfery ze statniho rozp. 168.80
- zvysuji se vydaje FO, 8 6171, pol. 5011 - Platy &tmané v prac. poriru 13.440¢K

pol. 5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpie 3.350K

pol. 5032 - Povinné pojistné na zdrav.psjist 1.210K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim repona projektniciativa na
podporu zamsstnanosti mladych lidia poziciadministrativni pracovnikna SUaZP. Progdky jsou uteny na
pokryti mzdy zarsstnance MU na odboru stavebnfad a Zivotni progedi, v obdobi od 1.5.2018 do 30.4.2019.)



RO ¢&. 60) Dotace z Wadu prace Fispévek na administrativniho pracovnika (PrO) 18.000 K

- zvySuji se pijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvestjaté transfery ze statniho rozp. 18.86

- zvysuji se vydaje FO, 8 6171, pol. 5011 - Platy &tmané v prac. poriru 13.440¢K
pol. 5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpie 3.35(K
pol. 5032 - Povinné pojistné na zdrav.psjist 1.210K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim réigpona projektniciativa na
podporu zawstnanosti mladych ligha poziciadministrativni pracovnika PrO. Progedky jsou uteny na
pokryti mzdy zaréstnance MU na pravnim odboru, v obdobi od 1.5.2018 do 30102

RO ¢&. 61) Dotace z Wadu prace na Véejné prospésné prace, dodtovani piresuni mezd na ZBU za

obdrzené dotace z UP. 911767¢

- snizuji se fjmy pol. 8115 — Zmna stavu kratkodobych prastki na BU (ZBU) -911.67%K
- sniZuji se vydaje FO, § 3639, pol. 5011 — Platy&nand v prac. poniru - 681.481 K
pol. 5031 — Povinné pojistné na soc. zab&xapie -183.355 K
pol. 5032 — Povinné pojistné na zdrav.p&ijist - 46.841 K

(Finareni prostedky obdrzené odiddu prace naasté&né pokryti mzdovych naklédpracovniki MéU na
verejre prosgsne prace v roce 2018 nebyly u RA5, 17, 27, 31, 34 a 42qvedeny zft na ZBU. Finagni
prostedky, mimo nahrady mzdy v nemoci jsou jiz ve schmém rozpétu, pouze sediuje dle UZ.)

RO ¢&. 62) Dotace z Wadu prace na Vdejné prospésné prace 267.37R¢

- zvySuji se gijmy FO, pol. 4116 — Ostatni neinvestigté transfery ze statniho rozfio +267.379 K

- zvysuji se vydaje FO, 8§ 3639, pol.5011 - Platy &tmand v prac. poniru +198.41& K
pol.5031 - Povinné pojistné na soc. zabézpie + 49.564£K

- {32 - Povinné pojistné na zdrav.pajist + 17.81€¢K
pol.5424 - Nahrady mezd v ddbemoci + 1.582K

- snizuji se fijmy pol. 8115 — Zmana stavu kratkodobych prastki na BU (zZBU) - 265.79%K

- snizuji se vydaje FO, 8 3639, pol. 5011 — Platy&dnand v prac. ponsru -198.416 K
pol. 5031 — Povinné pojistné na soc. zab&xapie - 49,564 K
pol. 5032 — Povinné pojistné na zdrav.p&ijist - 17817 K

(Finareni prostedky obdrzené odiddu prace nadasténé pokryti mzdovych nakladpracovnik MéU na
verejre prosgsne prace z roku 2017 do 31.7.2018. Rinaprostedky, mimo nahrady mzdy v nemoci jsou jiz ve
schvéleném rozpitu, pouze se z&tuje dle UZ.)

RO ¢&. 63) Dotace z Wadu prace na Koordinatora va-ejné sluzby 16.000 K

- zvySuji se gijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvegstjaté transfery ze statniho rozfto 16.000 K

- zvysuji se vydaje FO, 8§ 3639, pol.5011 - Platy &tmand v prac. poniru 11.94&K
pol.5031 - Povinné pojistné na soc. zab&zpie 2.98%K
pol.5032 - Povinné pojistné na zdrav.péjist 1.07%K

(Finareni prostedky obdrzené odiddu prace na pokryti mzdovych naklath koordinatora wejné sluzby.
Smlouva je prodlouzena do 31.12.2018.)

ZM 12.9.2018

- Usneseni ZM ze dne 12.9.2018 u&n26/30/ZM/2018 - Rozpiové opaiteni ¢. 46
|. Zastupitelstvo @sta schvaluje rozpové opateni RO¢. 46) NavysSeni rozgtu OVSVV na zajighi
pozarni ochrany mezi obcemi, ve vysi 30.000 K

- Usneseni ZM ze dne 12.9.2018 ugn27/30/ZM/2018 - Rozpthove opateni ¢. 64
|. Zastupitelstvo @sta schvaluje rozptové opateni ROc. 64) LMJ navySenifspevku na Program
rozvoje venkova, ve vySi 826.508 Kavyseni rozpétu bude financovano z fondu rezerv a rozvoje.

- Usneseni ZM ze dne 12.9.2018 ugn28/30/ZM/2018 - Rozpiove opakenié. 65 a 71

|. Zastupitelstvo @staneschvalujerozpaitové opateni RO¢. 65) OVSVV navySeni rozo na
poskytnuti pjcky klubu SK Ergnice z.s., ve vySi 300.00@'.K

NavysSeni rozpdéiu bude financovano z fondu rezerv a rozvoje.

Il. Zastupitelstvo @sta schvaluje rozptové opateni RO¢. 71) OVSVV navySeni rozfho na
poskytnuti navratné finani vypomoci klubu SK E#uice z.s., ve vySi 300.00¢.K

NavySeni rozpdiu bude financovano z fondu rezerv a rozvoje



RO ¢&. 46) NavysSeni rozpdtu OVSVV na zajisténi pozarni ochrany mezi obcemi 30.000 Kk
- zvysuji se pijmy OVSVV, pol.4121 — Neinvestni pijaté transfery od obci
- zvysuji se vydaje OVSVV, § 5512, pol. 5137 — Drolmyotny dlouhodoby majetek
(Zadost o navySeni roz{tol byla redloZena odborem viiiti spravy a vztahk verejnosti. Finatini prostedky
jsou pozadovany na zakkadmlouvy o zaji&ni plreéni Gkol na Useku pozarni ochranyizenim spoléné
jednotky pozarni ochrany mezi obci Bolélomestem Jirkov, podle ktery je obec smlgwravazana uhradit
¢astku 30 000 K.)

RO ¢&. 64) LMJ navySeni grispévku na program rozvoje venkova 826.500 K

- zvy3uji se fijmy pol. 8115 — Zmina stavu kratkodobych prostlki na BU(FRR)

- zvySuji se vydaje FO, § 1032, pol. 5331 — Nein¢astransfery Fizenym gispévkovym organizacim
(Finareni prostedky jsou uwteny na financovani projektu z Programu rozvoje weak— Pren¥na porost
nahradnich devin Les m¢sta Jirkova pro obdobi 2018 — 201®NavySeni rozp&tu bude financovano z Fondu
rezerv a rozvoje.)

RO ¢&. 65) OVSVV navyseni rozpétu na poskytnuti pij¢ky klubu SK Erv énice z.s. 300.0R@
- zvy3uji se fijmy pol. 8115 — Zmina stavu kratkodobych prostki na BU(FRR)

- zvySuji se vydaje OVSVV, § 3419, pol. 5622 — Nestimi pijcené prosedky spolkm

(Finareni prostedky jsou ukeny na financovanitpcky sportovnimu klubu SK Ewnice z.s. ve vySi 300 tis.&K
NavySeni rozp@tu bude financovano z Fondu rezerv a rozvoje.)

Neschvaleno ZM 12.9.2018

RO ¢&. 71) OVSVV navyseni rozpétu na poskytnuti navratné finanéni vypomoci klubu

SK Erénice z.s. 300.000¢
- zvy3uji se pijmy pol. 8115 — Zmina stavu kratkodobych prastlki na BU(FRR)
- zvySuji se vydaje OVSVV, § 3419, pol. 5622 — Nestimi pijéené progedky spolkm
(Finareni prostedky jsou ukeny na poskytnuti navratné firam vypomoci sportovnimu klubu SK Emice z.s.
ve vySi 300 tis. K. Zamj¢ené prosedky budou vraceny do prosince roku 20R@&vySeni rozpdtu bude
financovano z Fondu rezerv a rozvoje.)

RM 17.9.2018

- Usneseni RM ze dne 17.9.2018 uén27/30/RM/2018 Rozpitbova opakeni¢. 66-70

|. Rada n¥sta-schvaluje

rozpaitova opateni:

RO¢. 66) Dotace z Fadu prace Pispivek na mentory, datovani pesuni mezd na ZBU nza obdrzené
dotace z UP, ve vy3i 46.064,62 K

RO¢. 67) Dotace z ¥adu prace Pispivek na administrat.pracovnika (SUaZp), ve vysi46 1",

RO¢. 68) Dotace z Fadu prace Pispivek na mentora (¥P), ve vy3i 10.890 K

RO¢. 69) Dotace z ¥hdu prace Pispsvek na administrativniho pracovnika ®), ve vysi 18.000 K

Il. Rada mésta-doporwuje zastupitelstvu @sta

schvalit rozpétové opateni:

ROc¢. 70) Zn#na vySe zavaznych ukazétalodboru VSVV, ve vysi 34.000.K

RO &. 66) Dotace z Wadu prace Rispévek na mentory, do®tovani presuni mezd na ZBU za

obdrzené dotace z UP 46.064,6¢
- snizuji se fijmy pol. 8115 — Zmina stavu kratkodobych prostki na BU (ZBU) - 46.064,62ZK
- snizuji se vydaje FO, 8 6171, pol. 5011 — Platy&dnand v prac. ponsru - 34.374,67 K
pol. 5031 — Povinné pojistné na soc. zab&apie - 8.595,67K
pol. 5032 — Povinné pojistné na zdrav.p&jist - 3.094,28 K

(Finareni prostedky obdrzené od fddu prace jakoifspsvek nacaste&né pokryti mzdovych naklad )
zamestnané MeU - mentot: v roce 2018 nebyly u R@ 50, 58 a d¥ dotace v RO 57ipvedeny zft na ZBU.
Finartni prostedky jsou jiz ve schvaleném rozjto, pouze sediuje dle UZ.)



RO ¢&. 67) Dotace z Wadu prace Rispévek na administrativniho pracovnika (SUaZP) 16.946 K

- zvySuji se gijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvestjaté transfery ze statniho rozp. 16.8¢8

- zvySuji se vydaje FO, § 6171, pol. 5011 - Platy &tmand v prac. ponsru 12.645¢K
pol. 5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpie 3.162¢K
pol. 5032 - Povinné pojistné na zdrav.psjist 1.139K

(Finareni prostedky obdrzené z tddu prace, ve spolupraci s ESF a statnim rdepona projektniciativa na
podporu zawstnanosti mladych ligha poziciadministrativni pracovnikna SUazP. Prostdky jsou wteny na
pokryti mzdy zaréstnance MU na odboru stavebnfad a Zivotni progedi, v obdobi od 1.5.2018 do 30.4.2019.)

RO ¢&. 68) Dotace z Wadu prace Rispévek na mentora (MEP) 10.89& ¢
- zvysuji se fjmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvegtjaté transfery ze statniho rozfto 10.890 K
- zvySuji se vydaje FO, § 6171, pol.5011 - Platy &tmand v prac.poniru 8.1265K
pol.5031 - Povinné pojistné na soc.zabé&zpe 2.032K
pol.5032 - Povinné pojistné na zdrav.péjist 732¢K
- snizuji se fjmy pol. 8115 — Zrina stavu kratkodobych prostki na BU (ZBU) - 10.890K
- sniZuji se vydaje FO, § 6171, pol. 5011 — Platy&inané v prac. poriru - 8126 K
pol. 5031 — Povinné pojistné na soc. zab&pie - 2.032K
pol. 5032 — Povinné pojistné na zdrav.p&jist - 732K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim réepona projektniciativa
podpory zamstnanosti mladych lidkonkretr€ Prispévek na mentoraa MEP. Prostedky jsou ugeny na pokryti
mzdy zangstnance MU na Mestské policii, v obdobi od 1.7.2018 do 31.1.204i8aRni prostedky jsou jiz ve

schvaleném rozgitu, pouze se z&tuje dle UZ.)

RO ¢&. 69) Dotace z Wadu prace Rispévek na administrativniho pracovnika (M&P) 18.000K
- zvysuji se fijmy FO, pol. 4116 - Ostatni neinvestjaté transfery ze statniho rozp. 16.80
- zvySuji se vydaje FO, § 6171, pol. 5011 - Platy &tmand v prac. ponsru 13.440¢K

pol. 5031 - Povinné pojistné na soc.zab&zpie 3.350¢K

pol. 5032 - Povinné pojistné na zdrav.p&jist 1.210K

(Finareni prostedky obdrzené z tadu prace, ve spolupraci s ESF a statnim réigpona projektniciativa na
podporu zawstnanosti mladych ligha poziciadministrativni pracovnika MeP. Prostedky jsou uteny na
pokryti mzdy zaréstnance MU na Mestské policii, v obdobi od 1.7.2018 do 30.4.2019.)



